Zalacznik do Uchwaly Nr XXXIX/243//2020
Rady Miejskiej w Bogatyni
z dnia 20 maja 2020 roku

Regulamin okreslajacy tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiagni¢cia
w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, zatrudnionych w szkolach
prowadzonych przez Gmine¢ Bogatynia

§ 1

1. Regulamin okresla tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiagni¢cia w pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej wyptacanych ze specjalnego funduszu nagrod.
2. Niniejszy Regulamin stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez
Gming Bogatynia.
3. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ przedszkola i szkoty, dla ktorych organem prowadzacym jest
Gmina Bogatynia;
2) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 1;
3) nauczycielu — rozumie si¢ przez to nauczyciela zatrudnionego w przedszkolach lub szkotach, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Bogatynia;
4) nagrodzie organu prowadzacego — rozumie si¢ przez to nagrode Burmistrza Miasta i Gminy
Bogatynia;
5) nagrodzie dyrektora — rozumie si¢ przez to nagrode dyrektora szkoty.

§2

W budzecie Gminy Bogatynia tworzy si¢ specjalny fundusz nagrod dla nauczycieli za ich osiggnigcia
dydaktyczno - wychowawcze w wysokosci 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych,
z tym ze:

1) 70 % $rodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora;

2) 30% srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody organu prowadzacego dla nauczycieli, w tym
nauczycieli pelnigcych funkcje kierownicze.

§3

Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd przyznaje:
1) ze srodkoéw, o ktérych mowa w § 2 pkt 1 — dyrektor szkoty;
2) ze $rodkéw, o ktorych mowa w § 2 pkt 2 — burmistrz.

§4

=

Nagrody, o ktorych mowa § 2 przyznaje si¢ nauczycielom szkét, z okazji Dnia Edukacji Narodowej.
2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nagrody moga by¢ przyznawane nauczycielom
lub dyrektorom w innych terminach.

§5

1. Nagrode ze specjalnego funduszu nagréd moze otrzymaé wyrdzniajacy si¢ nauczyciel
po przepracowaniu w danej szkole co najmniej jednego roku.

2. Niezaleznie od nagrody burmistrza i dyrektora, nauczyciel moze otrzyma¢ w danym roku nagrody
kuratora o§wiaty lub ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

3. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod majg charakter uznaniowy, wyplacane sg w formie
pieni¢znej i przyznawane sg nauczycielom za udokumentowane szczegélne osiggnigcia w pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz w zakresie pracy zawodowe;.

4. Decyzje o przyznaniu i wysokosci nagrody burmistrz/dyrektor podejmuje samodzielnie,
uwzgledniajgc posiadane na ten cel Srodki.



§6

1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody organu prowadzacego moze wystapic:

1) Zastepca Burmistrza ds. Polityki Regionalnej lub Naczelnik Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu
— dla dyrektorow szkol, w tym przypadku wniosek nie podlega zaopiniowaniu przez rade pedagogiczna
danej szkoty,

2) dyrektor szkoty — dla nauczycieli, po uzyskaniu opinii rady pedagogicznej danej szkoty.

2. Burmistrz Miasta i Gminy Bogatynia moze przyznaé¢ nagrode z wlasnej inicjatywy.

§7

1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora moze wystapic:

1) rada pedagogiczna;

2) rada rodzicow;

2. Dyrektor moze przyzna¢ nagrode z wilasnej inicjatywy.

3. W uzasadnieniu wniosku o nagrod¢ nalezy poda¢ konkretne i wymierne efekty osiggane przez osobe
nominowang do nagrody w okresie ostatniego roku, potwierdzajace spelnianie wymagan, o ktorych mowa
w § 10.

§8

1. Wnioski, o ktorych mowa w § 6 i w § 7 nalezy sktada¢ do 15 wrze$nia kazdego roku — z okazji Dnia
Edukacji Narodowej, w pozostatych przypadkach - z jednomiesigcznym wyprzedzeniem, odpowiednio:

1) o nagrodg organu prowadzacego — do kancelarii Urzedu Miasta i Gminy Bogatynia;

2) o nagrod¢ dyrektora — do sekretariatu danej szkoty.

2. Whnioski o nagrodg organu prowadzacego, rozpatrzone negatywnie nie wymagaja uzasadnienia.

3. Wz6r wniosku okresla zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

§9

Nauczyciel, dyrektor, ktoremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza
si¢ w jego aktach osobowych.

§10

Nauczyciel moze otrzymac¢ nagrod¢ dyrektora za wymierne efekty pracy dydaktycznej, opiekunczej

1 wychowawczej oraz realizacj¢ innych statutowych zadan szkoty, a w szczegdlnosci za:

1) osigganie bardzo dobrych wynikéw w nauczaniu potwierdzone sprawdzianami i egzaminami,

2) osigganie wyrozniajacych wynikow w pracy z uczniami zdolnymi, w szczeg6lnosci laureatami
konkurséw i olimpiad,

3) umiejetnos¢ wspotdziatania ze wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej (organizacja i rozwijanie
form wspotpracy 1 wspodldzialania pomiedzy wszystkimi czlonkami spotecznosci szkolnej,
zaangazowanie w rozwigzywanie probleméow),

4) aktywny udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego,

5) stwarzanie warunkéw do rozwijania uzdolnien ucznia, w tym wyrdzniajace wyniki pracy z uczniem
o0 specjalnych potrzebach edukacyjno-wychowawczych,

6) opracowywanie i wdrazanie wlasnych rozwigzan organizacyjnych i pedagogicznych,

7) przygotowywanie i wzorowe organizowanie uroczystosci szkolnych i srodowiskowych,

8) prowadzenie urozmaiconej dziatalnosci wychowawczej,

9) inicjowanie i realizacja szkolnych imprez kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych,

10) zaangazowanie w pomoc i opieke na rzecz uczniow bedgcych w trudnej sytuacji materialnej
lub zyciowej,

11) prowadzenie lub organizacja dziatalnosci zapobiegajacej i zwalczajacej przejawy patologii
spotecznych wsrod dzieci lub mtodziezy,



12) podejmowanie inicjatywy w ramach rady pedagogicznej, zmierzajace do zapewnienia i poprawy
efektywnosci ksztatcenia i wychowania,

13) podejmowanie dziatalno$ci innowacyjnej w zakresie wdrazania innowatorskich metod nauczania
i wychowania.

- jezeli spetnia co najmniej 4 kryteria wymienione wyzej.

§11

1. Nagrode organu prowadzacego moze otrzymac nauczyciel, ktory:

1) spelnia co najmniej 6 kryteriow wymienionych w § 10,

2) przyczynia si¢ w znaczacy sposob do promowania o§wiatowych osiagnie¢, osiagnie¢ szkoty i oswiaty
gminnej.

2. Nagroda organu prowadzacego moze by¢ przyznana dyrektorowi, ktory posiada wymierne efekty

w zakresie zarzadzania szkota, w szczeg6lnosci za:

1) efektywnos$¢ dziatan dyrektora jako kierownika zaktadu pracy poprzez dobor kadry pedagogicznej,
umiejetno$¢ planowania i organizowania pracy, znajomos$¢ przepisOw prawa oraz szczegOlne
osiagnigcia szkoty,

2) umiejetnos¢ pozyskiwania i mobilizowania nauczycieli do podejmowania nowych zadan, innych
metod pracy, do doksztatcania, ksztaltowania tworczej atmosfery pracy,

3) umiejetnos¢ rozwigzywania konfliktow i usuwania napie¢ w zespole pracownikow oraz rodzicow,
stawiania zadan i egzekwowania ich wykonywania,

4) podejmowanie dziatan zapobiegajacych uzaleznieniom i agresji wsrod uczniow,

5) wspotprace ze $rodowiskiem lokalnym - rodzicami (rada szkoty, rada rodzicow), organami
samorzadowymi, organizacjami spolecznymi i innymi instytucjami,

6) dbanie o mienie szkoty i wzbogacenie bazy, w tym pomoce dydaktyczne,

7) racjonalne wydatkowanie srodkow zaplanowanych w budzecie szkoty zgodnie z koncepcja rozwoju
placowki,

8) pozyskiwanie zewngtrznych zrodel dofinansowania na realizacj¢ kreatywnych i efektywnych zadan
w zakresie edukacyjno-wychowawczym oraz zarzadzanie tymi projektami,

9) dbatos¢ o wizerunek i wysoki poziom pracy szkoty

- jezeli spetnia co najmniej 6 z wymienionych wyzej kryteriow.

§12

Wszelkie zmiany w tresci niniejszego regulaminu mogg by¢ dokonywane w trybie przewidzianym
dla ich ustalenia.



Zatgcznik nr 1 do regulaminu

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY

IMIQ 1 NAZWISKO ..
IVHIEJSCE PIACY ...vteutete ittt etttk bbb bkt b b bbbt bt et e e e b e b st bt bt et e e e s
STANOWISKO ...ttt bbbt bbb h e e e et bbbt

Staz pracy pedagogicznej

Wyksztatcenie

NAUCZANY PIZEAMIOT .....iiiiieeeeieee ettt ettt b bbbt et e e e bt e b b beene e

UZASADNIENIE (informacje o dorobku zawodowym i osiggni¢ciach z uwzglednieniem
kryteriow okreslonych odpowiednio w § 101 § 11 regulaminu):

(data i podpis osoby uprawnionej do sktadania wniosku)

! Nalezy okresli¢ odpowiednio — Burmistrza Miasta i Gminy Bogatynia lub dyrektora szkoty/przedszkola
2 Niepotrzebne skregli¢



